
Samen veranderen
we de zorg
JAARVERSLAG 2024

IedereenZorgt is een samenwerking van 12 VVT-organisaties in Noordoost-
Brabant. De uitdagingen in de ouderenzorg zijn groot en complex. 
Daarom hebben we de handen ineen geslagen. Want wij willen we goede 
zorg blijven bieden, ook als de zorgvraag stijgt en medewerkers schaars 
zijn. Wat wij daarvoor in 2024 hebben gedaan leest u in dit jaarverslag.

Nieuwsgierig naar wat wij nog meer doen?
Kijk op iedereenzorgt.nl

Lees verder!

JAARVERSLAG 2024

Samenwerking in 30 
dorpen & wijken, ruim 

1.000 
aanvragen

per maand.

Tijdens de avond, 

nacht en weekenden 

zijn er 200 (extra) 

plaatsingen verzorgd.

Hier werkten we samen aan
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Duurzame ouderenzorg

Aantrekkelijk werken

Digitalisering & data

Dit hebben we samen bereikt
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Beter nog dan zo veel mogelijk 
zorg verlenen, is zorg bieden 
op die momenten dat het echt 
nodig is. Zo helpen we ouderen 
ook om zo zelfstandig mogelijk 
te blijven. Zorgtechnologie kan 
daarbij een belangrijke rol spelen.
Er zijn veel hulpmiddelen 
beschikbaar die ouderen 
ondersteunen of die zorg- 
medewerkers helpen om op  
het juiste moment klaar te staan. 
Samen kiezen en implementeren 
we veelbelovende en bewezen 
innovaties uit breed, landelijk 
aanbod. 

In samenwerking met Anders 
Werken in de Zorg beperken we 
zo de administratielast voor onze 
organisaties en benutten we 
beschikbare kennis en ervaring. 

Al onze organisaties verbonden 
zich aan de Green Deal Duurzame 
Zorg 3.0. Door regionale project-
ondersteuning en uitwisseling in 
thema-werkgroepen kon iedereen 
in 2024 versneld aan de slag met 
een eigen plan van aanpak. 

Op 4 november ontmoetten 
bijna 100 collega’s uit de regio 
elkaar om van elkaar te leren 
en inspiratie op te doen over 
duurzame ouderenzorg. Samen 
ontwikkelden we 4 blauwdrukken 
voor verduurzaming van inkoop, 
mobiliteit en voeding, en voor 
het opstellen van een strategisch 
communicatieplan.

Hier zijn we trots op

In alle wijken in de regio hebben we de hulp rond steunkousen 
anders georganiseerd, waarbij we mensen helpen met zelfstandig 
aan- en uittrekken met hulpmiddelen. Sinds de andere werkwijze:

De projecten oogdruppelen en slim incontinentiemateriaal 
rondden we in 2024 af. 
•	 In alle wijken in de regio wordt de oogdruppelbril  

ingezet om mensen te ondersteunen bij zelfstandig  
de ogen druppelen. 

•	 Op woon-zorglocaties van 7 organisaties in de regio 
wordt slim incontinentiemateriaal gebruikt, wat zorgt  
voor meer nachtrust, tijdige vervanging, betere 
huidconditie en tijdbesparing, zo blijkt uit onderzoek.

* Eigen steekproef onder 100 wijkverpleegkundigen in de regio

42% 17%
van de 

wijkverpleegkundigen
ervaart minder

fysieke belasting *

van de 
wijkverpleegkundigen

ervaart minder
werkdruk *

De ergotherapeut heeft me laten zien 
hoe ik mijn steunkousen voortaan zelf 
kan aandoen. Nu hoef ik niet meer zo 
vroeg op te staan voor de wijkverpleging. 
– Gebruiker van steunkousen

“

We zorgen anders

De ontwikkeling van een  
gezamenlijk zzp-platform hebben 
we tijdelijk stopgezet omdat onze 
plannen onvoldoende aansloten 
op de ontwikkelingen in wet- 
en regelgeving. We volgen de 
resultaten van enkele regio’s die 
al verder zijn met het ontwikkelen 
van nieuwe concepten, om in 2025 
onze strategie onderbouwd te 
heroverwegen. 

Dat gaf ons ruimte om te focussen 
op ‘samen anders opleiden’. Met 
alle VVT-organisaties en onder-
wijsaanbieders willen we een 
modulair en bekwaamheidsgericht 
aanbod samenbrengen om de 
medewerkers van de toekomst 
aan te trekken en collega’s in de 
zorg te behouden. In 2024 zijn de 
plannen uitgewerkt en het project 
voorbereid.

Samen organiseren we de zorg

Om goede ondersteuning 
en zorg te blijven bieden aan 
mensen die dit echt nodig 
hebben, stemmen wij de 
beschikbare zorg en hulp 
samen zo goed mogelijk af 
op de toenemende vraag. Wij 
zorgen ervoor dat mensen 
en zorgverwijzers die hulp 
zoeken in onze regio op één 
plek terecht kunnen. Achter ‘de 
voordeur’ stemmen wij samen 
af wie snel beschikbaar is en de 
juiste expertise heeft om een 
hulpvraag op te pakken. 

We ondersteunen iedereen die zorgt

Veel ouderen willen zo lang 
mogelijk zelfstandig thuis wonen. 
Vrijwilligers, naasten en anderen 
die ouderen ondersteunen in 
hun dagelijks leven zijn hierbij 
onmisbaar. Zeker omdat onze 
maatschappij de komende 
jaren sterk vergrijst. Vanuit onze 
kennis en ervaring met ouderen 
voelen wij ons verantwoordelijk 
om iedereen die zorgt zo goed 
mogelijk te ondersteunen.

In 2024 vertaalden we onze visie 
en strategie naar een werk- 
agenda, met daarin aandacht voor 
landelijke ontwikkelingen, zaken 
die we in de regio met elkaar 
willen oppakken en wat iedere 
organisatie zelf te doen heeft.  
Op 2 oktober kwamen bestuurders 
en hun collega’s met een sleutelrol 
in digitalisering en data samen 
voor een heidag. Hier lieten zij 
zich inspireren en deden kennis 
op over actuele ontwikkelingen. 
Daarna startten we de uitwerking 
van projecten die in 2025 worden 
uitgevoerd.

Hier zijn we trots op

In 2024 verzorgden we ook trainingen IedereenZorgt in de avond,  
het weekend en op een nieuwe locatie in de Bommelerwaard.

70
trainingen
gegeven

Hier zijn we trots op

Sinds 1 juli 2024 bieden we met IedereenZorgt in de Wijk één 
centraal aanvraagpunt voor wijkzorg in de regio.

We realiseerden samen met ketenpartners een IBS-protocol en een 
preventiemethode voor zorgprofessionals, voor betere samenwerking 
bij gedwongen opnames en het zoveel mogelijk voorkomen hiervan.

In 2024 zijn er 53 IBS-en afgegeven*, waarvan:

* Dit volgt de trend van de afgelopen 5 jaar

Regionale 
coördinatie heeft 
veel veranderd. Ik 
voel me gesteund 
in de zoektocht 
naar een passende 
plek voor onze 
cliënten. 
– �Praktijkondersteuner 

huisarts 

“

44 vanuit 
de thuissituatie

9 na opname 
in het ziekenhuis

398
In totaal

deelnemers

Op 1 september 2024 coördineerden we via het RCP al één jaar 
alle vragen voor een kortdurende opname in een verpleeg- of 
verzorgingshuis in de regio. De projectfase is nu afgerond.

Ik heb handige en praktische tips 
gekregen waarmee ik thuis meteen 
aan de slag kan als mantelzorger. 
– �Deelnemer aan de training IedereenZorgt

“

Uit 18 organisaties 

werken 335
wijkverpleegkundigen 

samen.

9,1

Trainingen
gemiddeld 

beoordeeld met 
rapportcijfer 

(bij aanvragen die niet tot plaatsing hebben geleid, had het RCP een adviesrol)

In 2024 waren er ruim 

3.600 aanvragen.  

Dit heeft geleid tot  

bijna 3.000 

plaatsingen op jaarbasis.

https://iedereenzorgt.nl/

